[ ETRLS B
fedentco Leias doosta

RESOLUCION No. =4 & 2 ©
09 de Agosto de 2022

Por medio de la cual se convoca a la eleccion del Representante del sector cientifico de la
salud, a la Junta Directiva del Hospital Federico Lleras Acosta de lbagué — Tolima,
Empresa Social del Estado y se fija la reglamentacion electoral.

El suscrito GERENTE DEL HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA DE IBAGUE E.S.E.

en uso de las atribuciones inherentes al cargo, y en especial las contenidas en el articulo
192 del CP.ACA. y

CONSIDERANDO

Que mediante Ordenanza No.086 de Diciembre 28 de 1994 se reestructuré el Hospital

Federico Lleras Acosta de Ibagué Tolima y lo transformé en Empresa Social del Estado
del orden Departamental.

Que con base en el articulo 194 de la Ley 100 de 1993, la Asamblea Departamental del
Tolima establecié en la Ordenanza 086 del 28 de Diciembre de 1994 en su articulo 2° que
el Hospital era una entidad publica descentralizada, del orden Departamental, de
categoria especial, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa
adscrita a la Direccion Seccional de Salud. :

Que el Hospital tiene por objeto prestar servicios de salud, como un servicio publico a
cargo del Estado y como parte integrante del Sistema General de Seguridad Social en
Salud.

Que el Articulo 7° del Decreto 1876 del 3 de agosto de 1994, emanado del Ministerio de
Salud, establece que uno de los Representantes del Sector Cientifico de la Salud, ante las
Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado, se debe elegir mediante voto
secreto, con la participacion de todo el personal profesional del area de la salud de |a
institucion, cualquiera que sea su disciplina.

Que Articulo 9° del Decreto 2993 del 19 de agosto de 2011, cita respecto a la
conformacion, periodo y requisitos de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del
Estado de segundo y tercer nivel de atencion que la conformacion, eleccion, periodo y
requisitos de los miembros de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de
segundo y tercer nivel de atencion de nivel territorial, continuara rigiendose por lo previsto
en los Decretos 1876 y 1757 de 1994 o las normas que los modifiquen, adicionen o
sustituyan.

Que el Articulo 10° del Decreto 2993 del 19 de agosto de 2011, establece que en el
proceso de eleccion de los representantes de los empleados publicos del area
administrativa y asistencial ante la Junta Directiva de una Empresa Social del Estado, sélo
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podra participar, en cada caso, para elegir y ser elegido, el personal de planta de la
entidad.

Que el Articulo 9° del Decreto 1876 de 1994, establece que “LLos miembros de la Junta
Directiva de la Empresa Social del Estado respectiva, tendran un periodo de tres (3) afios
en el ejercicio de sus funciones y podran ser reelegidos”.

Que en mérito de lo expuesto
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Convdquese & la eleccion del Representante del Sector Cientifico
de la Salud de la institucion ante la Junta Directiva del Hospital Federico Lleras Acosta de
Ibagué — Tolima, Empresa Social del Estado, con la participacion del personal profesional
del area de la salud de planta cualguiera que sea su disciplina.

ARTICULO SEGUNDO: Fijese para el dia 24 de Agosto de 2022, en horario de 8:00
a.m. a 4:00 p.m. la eleccién estipulada en el articulo anterior, en urna ubicada en el hall
del primer piso de las instalaciones de La Francia

PARAGRAFO: En el momento de la votacion, se verificara la capacidad legal del

sufragante, con los listados que la Profesional Especializado de Gestion del Talento
Humano entregara a los vigilantes y jurados de votacion.

ARTICULO TERCERO: La eleccién sera por voto secreto, a la que tendra derecho todo

profesional del area de la salud de planta de la institucion cualquiera que sea su
disciplina.

ARTICULO CUARTO: La eleccion sera vigilada por dos (2) funcionarios del Hospital que
se designaran mediante acto administrativo una vez culmine la inscripcion de candidatos.

PARAGRAFO: Los vigilantes de la eleccion, cumpliran con las siguientes funciones:

1. Constatar que Gestion del Talento Humano haya entregado los listados, actas y
reglamentacion de la eleccion a los Jurados de Votacion.

Verificar que todos los electores se identifiquen presentando documento vigente que
contenga foto.

Revisar que en las mesas de votacion no se encuentren personas no autcrizadas.
Confirmar que los jurados cumplan con las funciones preestablecidas.

Inspeccionar que a' momento del cierre la urna se encuentre completamente vacia.
Revisar que la urna se cierre con seguro y la persona encargada tenga la llave.
Garantizar que las elecciones se abran y cierren en las horas fijadas.

Comprobar que no exista propaganda alusiva a los candidatos en la mesa de
votacion.,

Verificar que no se hagan insinuaciones sobre los candidatos a los votantes o jurados
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10. Verificar que no se realicen manifestaciones a favor de ninglin candidato en las
proximidades de las mesas electorales.

ARTICULO QUINTO: La eleccién tendra ademas jurados de votacién a razén de tres (3)
principales y tres (3) suplentes quienes actuaran como Presidente, Vicepresidente y Vocal
y se designaran mediante acto administrativo en fecha posterior a la terminacién de la
inscripcion de candidatos.

PARAGRAFO 1: Los jurados principales podran ser reemplazados por los suplentes
antes o durante las votaciones.

PARAGRAFO 2: Los jurados cumpliran las siguientes funciones:
Atender a los electores el dia de la votacion.
1. Verificar que la documentacion entregada por Gestién del Talento Humano, se
encuentre completa de acuerdo a lo reglamentado.
Solicitar el documento de identificacién a los electores.
Verificar la capacidad legal de los sufragantes con los listados previstos.
Constatar que se haya firmado el listado de votantes.
Entregar a los electores que se hayan registrado las papeletas para el voto.
Autorizar la introduccion del voto en la urna.
Contabilizar el total de personas que votaron en la mesa.
Contabilizar el numero de votos dentro de la urna.
Adelantar el escrutinio o contabilizacion de los votos de la respectiva mesa, donde
hayan sido asignados.
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ARTICULO SEXTO: La inscripcion de candidatos debera hacerse personalmente, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacién de la presente Resolucién, ante la
Profesional Especializado de Gestion del Talento Humano de la entidad, la cual levantara
un acta con el listado de los candidatos inscritos y la fijard en cartelera, copia de la cual
sera entregada a los jurados de votacién.

ARTICULO SEPTIMO: De conformidad con el numeral 3 del articulo 8° del Decreto 1876
de 1994, los inscritos deben acreditar:

v Poseer titulo profesional en cualquiera de las disciplinas de la Salud y
v No hallarse incursos en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad
contempladas en la ley.

ARTICULO OCTAVO: El escrutinio se realizara una vez cerrada la eleccién en presencia
de los vigilantes y de los jurados, y se levantara un acta registrando el total de los votos
obtenidos por cada candidato, la cual sera suscrita por todos los participantes en el
escrutinio. Una vez se verifiqgue la igualdad entre los votos totales y el numero de
sufragantes, se remite el acta con los resultados a la Gerencia o quien haga sus veces del
Hospital, quien declarara elegido como Representante del Sector Cientifico ante la Junta
Directiva del Hospital, al profesional que haya obtenido el mayor numero de votos.
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ARTICULO NOVENO: La presente resolucién sera fijada en las carteleras del Hospital y
pagina web del Hospital Federico Lleras Acosta ESE

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en lbagué, el 09 de Agosto de 2022

Elaboro: Victoria Avilez
Prof. Esp. Gestion del Talento Humano
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